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  เทศบาลตำบลหนองฮี ไดจ้ัดโครงการอบรมและศึกษาดูงาน “เพื่อพัฒนาศักยภาพการทำงาน
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง พนักงานจ้างเหมาบริการ ผู้นำชุมชน และ
ประชาคม” ของเทศบาลตำบลหนองฮี  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 ในวันที ่ 23 - 29 กุมภาพันธ์ 
2567 โดยในวันที ่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 ณ เทศบาลตำบลหนองฮี โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อเป็นการ       
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง พนักงานจ้างเหมา
บริการ ผู้นำชุมชน ประชาคม และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล ของเทศบาลตำบลหนองฮี ได้เรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง สามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพในบริบท ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว เพิ่มพูนความรู้ 
ทักษะเกี่ยวกับงาน ในหน้าที่ สร้างทัศนคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมุ่งเน้นให้บุคลากรมีคุณภาพและ     
มีศักยภาพที่สูงขึ้นและสามารถนำความรู้ที่ได้มาปรับใช้ในการทำงานได้ และเกิดการเรียนรู้ร่วมกัน อีกทั้ง     
เป ็นการประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการพัฒนาการให้บริการและจัดบริการ ที ่เหมาะสม              
แก่ประชาชนภายในพื้นที่ เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม โดยมีผู้เข้ารับการอบรมครั้งนี้ จำนวน 71 คน  
 รายละเอียดเนื้อหาในการอบรมครั้งนี้ คือ 

1) การบรรยาย เรื่อง การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
2) การบรรยาย เรื่อง มาตรฐานจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน  

โดย นายสุพจน์ ประยงค์หอม ตำแหน่ง ท้องถ่ินอำเภอหนองฮี   

3) การบรรยาย เรื่อง ระเบียบและกฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการปฏิบัติงานทางราชการของเทศบาล 
โดย นางดวงมณี สีเหลือง ตำแหน่ง ปลัดเทศบาลตำบลหนองฮี 

4) การบรรยาย เรื่อง วินัยและการรักษาวินัย/ความผิดทางละเมิด 
 โดย  1. นายปิติพงษ์ วิเศษวงษา ตำแหน่ง รองปลัดเทศบาล  

       2. นายณัฐวุฒิ สุระเสน ตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  
        3. นางทัศนีย์ ศรีทับไทย ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายปกครอง         
 
 

 

 


